Legislativhi zmény na Gseku
zaméstnavani cizincl
od 1.1. 2011

. OndfejBrychta

2 novely zakona o zaméstnanosti

. Zakon ¢&. 347/2010 Sb., kterym se méni nékteré
zakony v souvislosti s Uspornymi opatfenimi
v plsobnosti MPSV

. Zakon ¢&. 427/2010 Sh., kterym se méni zakon
¢. 326/1999 Sb., o pobytu cizincti na Gzemi Ceské
republiky a o zméné nékterych zakond....
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Osnhova prezentace

1. Povinnost projednat zamér
zameéstnat cizince s Gfadem prace

2. Rozsireni kontrolnich pravomoci
celnich uradu

3. Modreé karty

4. Zprisnéni podminek zprostredkovani
zameéstnani agenturami prace

1. Projednani zaméru
zameéstnat cizince s Uradem prace

§ 86 zakona o zaméstnanosti: oznamit a projednat

=8 zameér zameéstnavat cizince véetné jejich poctu, druhu

prace a predpokladane doby vykonu prace

| Obdoba § 95 ZoZ — vysilani pracovnikii zaméstnavatele

ze treti zemeé k tuzemskému subjektu na zakladé

obchodni smlouvy

Projednani se nevyZaduje:

— u vydanych povoleni k zaméstnani bez ohledu na
situaci na trhu prace (§ 97 ZoZ)

— u cizincl, ktefi nepotiebuji povoleni k zaméstnani
(§ 98 ZoZ)

— u cizincl Zadajicich o prodlouzeni povoleni k
zamestnani (§ 94 ZoZ

— u drzitelG zelené nebo modré karty
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2. RozSireni kontrolnich pravomoci
celnich Gradu

§ 126 odst. 4 ZoZ: celni Ufady maji nové pravomoc
4| kontrolovat, zda zaméstnavatelé pIni oznamovaci
o | povinnosti podle § 87 a 88

§ 87 — povinnost hlasit nastup do prace / ukonéeni
zaméstnani oblana EU/EHP a Svycarska, rodinnych
pfisludniki a cizincl, ktefi nepotiebuji povoleni
k zaméstnani

# § 88 — povinnost hlasit nenastoupeni cizince, kterému
. bylo vydano povoleni k zaméstnani/zelena/modra karta,
~ do zaméstnani a ukonceni zaméstnani pfed uplynutim

- doby platnosti téchto doklad

3. Modré karty

Smérnice Rady 2009/50/ES - transpozice do pravnich
=1 pifedpisti CR

k:;; Modra karta — duélni doklad vydavany MV cizinctim za

i‘{jf‘r ucelem vykonu zaméstnani vyzadujiciho vysokou kvalifikaci

; (vysokoskolské vzdélani nebo vyssi odborné vzdélani, pokud
- | studium trvalo alesporni 3 roky)

| Vydava se na dobu o 3 mésice del$i ne? je doba, na niz

?‘3; byla uzaviena pracovni smlouva, nejdéle viak na
2 roky — opakované prodlouzitelna
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1§ Podminky:
MER . ZaFazeni volného pracovniho mista (VPM) do

centralni ~ evidence  volnych pracovnich mist
obsaditelnych drZiteli modre karty - obdobné jako
u zelenych karet

Garantovana zakonem stanovena tydenni pracovni
doba

Zaruteni hrubé mesicni nebo roéni mzdy alespori ve
vySi 1,5 nasobku primérné hrubé roéni mzdy
vyhlasené Sdélenim MPSV

Se zvefejnénim VPM v evidenci musi zaméstnavatel
souhlasit

MPSV nezafradi do evidence volné pracovni misto
u zaméstnavatele, kterému byla v obdobi poslednich
12 meésich prfed podanim zadosti o modrou kartu
pravomocné uloZzena pokuta za umoznéni vykonu

nelegalni prace .

K Zadosti o modrou kartu se pfiklada jiz uzaviena

pracovni smlouva

Zména zaméstnavatele nebo pracovniho zarazeni
drzitele modre karty podléha béhem prvnich 2 let
pobytu na uzemi pfedchozimu souhlasu MV (zména
— opét misto z evidence) — po 2 letech bez omezeni

Drzitele modré karty nelze docasné pridélovat
agenturami prace k vykonu prace u uzivatele

,Ochranna Ihita" 3 mésice bez zaméstnani
Drzitel muze byt uchazeéem o zaméstnani

Drzitel modré karty mlze po 1,5 roce podat v jiném
¢lenském statu zadost o vydani modré karty do 1
mésice od vstupu na jeho Uzemi

http://portal.mpsv.cz/sz/zahr zam/modka
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4. Zpfisnéni podminek zprostiedkovani
zaméstnani agenturami prace

* § 58a ZoZ: zavedeno povinné pojisténi agentury
prace i uzivatele proti upadku + povinnost dolozit
tuto skuteénost MPSV

| Pojisténi: ve vysi zajistujici vyplatu mzdy do vyse
trojnasobku  prumérného mésicniho  vvdélku vsech
docasné pridelenych zaméstnancti.

"~ Sankce (§ 63 odst. 2 pism. c): MPSV rozhodnutim
- povoleni ke zprostredkovani zaméstnani odejme, jestlize
 pravnickd nebo fyzickd osoba ... zprostiedkovava
zamestnani bez sjednaného pojisténi podle § 58a nebo
nedoloZi ministerstvu do dvou mésicl ode dne nabyti
pravni moci rozhodnuti o povoleni ke zprostfedkovani
zamestnani doklad o sjednani tohoto pojisténi.
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Rozsireni pfipadl, kdy MPSV odejme agentuie
prace povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani:
v pfipade, Ze agentura prace zprostiedkovava
zameéstnani v rozporu s vydanym povolenim ke
zprostredkovani zaméstnani nebo s dobrymi mravy,
nebo jinak porusi povinnosti vyplyvajici ze zakona
0 zaméstnanosti

Zpfesnéni podminek vydavani zavazného stanoviska
Ministerstva wvnitra k udéleni povoleni ke
zprostiedkovani (§ 60a):

Ministerstvo vnitra pfi zpracovani svého zavazného
stanoviska posoudi udéleni povoleni ke zprostfedkovani
zamestnani z hlediska verejného poradku, bezpeénosti
a dodrzovani prav tretich osob.
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Zprisnéni podminek zmény odpovédného zastupce
namisto jména a pfijmeni odpovédného zastupce budou
v povoleni ke zprostfedkovani zameéstnani vydané
pravnické osob& uvadeny identifikacni adaje
odpovédného zastupce (s vyjimkou rodného c¢isla
a mista narozeni) — pfi zménach téchto udaja
a pfi zméné identifikaénich Gdaji pravnické osoby vyda
MPSV nové rozhodnuti

pokud dojde ke zméné odpovédného zastupce, musi
pravnicka osoba s povolenim ke zprostfedkovani
zameéstnani dolozit splnéni podminek stanovenych
pro néj v § 60
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